
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 شما چی ميتوانيد؟ - قلدری

صحبت کردند با مديران واستادان مکاتب 
.  درمکتب که طفل درس ميخوانند مهم است  

 يک ليست نوشتاری ازحادثه که درقضيه قلدری اطفاق افتاده است تهيه نماييد. 

 ازاستاد . معلومات اضافی ازچشم ديد شان مطالبه نماييد. با استادطفل صحبت کنيد
شان معلومات بيگيريد که رويه طفل همرايی ديگرهم صنفان وهم قطاران شان 

  .چطوراست

  درصورت ضرورت يک جلسه تعقيبی بااستاد شان بيگيريد وهمرايی استاد طفل
 .ازپيشرفت وضعيت شان درتماس باشيد

 نگران اين هستيد که قلدری روی صحت روانی طفل ويا طرزرفتارطفل  اگرشما
 .تاثيرگذاشته است همرايی مشاورين مکاتب ويا داکترفاميلی خويش صحبت کنيد

 ٬اگربعد ازجلسه بااستاد ويا مشاورين مکاتب کدام پيشرفت درصحت طفل ديده نه شد 
 .درجريان بگذاريد مديرمکاتب درتماس شده وقضيه را لطفن با

 ازجريان جلسه با مقامات مکتب يادداشت مفصل با خود داشته باشيد. 
  

  
    

 قلدری چی است؟
. شود قلدری يک عمل يا تهديد مکرر است که باعث ترس، پريشانی يا آسيب به فرد می

  .يا روانی باشد/تواند فيزيکی، کلامی و قلدری می

  آيا صدا کردن طفل را به  نام بد ميتواند قلدری باشد؟ 

اگر تکرار شود و باعث ترس، آسيب يا  بله، صدا زدن يک شخص با اسم يا کلمه بد
 تواند قلدری محسوب شود ناراحتی کودک شود، می

روی هر کسی تأثير ميتواند  آيا قلدری
  د؟بگذار

 ٬مانند هايی تفاوت کردن ودرک کردن مشاهده اساس به ميتواند قلدری! البته بلی).1(
 حالت ٬جنسی گرايش٬تولد کشورمحل ٬مهاجرت حالت ٬جسمی های ناتوانی ٬دين ٬نژاد

 گرفته صورت قلدری شان همرايی که را طفل تنها نه قلدری. موارد غيره و ظاهری
  .نيزمتضررميسازد نمايد می مشاهده را حالت همان کسانيکه بلکه ٬متضررميکند

  

  

ازمسولين مکاتب انتظارچی را داشته باشيد 
زمانيکه انها درقسمت مشکلات وچالش های 

  قلدری صحبت نموده ويا جلسه ميگيرند؟
  

  نمايدمسولين مکاتب بايد درقسمت مشکلات وچالش های قلدری رسيده گی. 

  مسولين مکاتب ميتوانند يک جلسه مابين کسيکه قلدری را انجام ميدهد وکسيکه
قلدری هميشه نسبت . سری شان قلدری صورت گرفته ويا متضررشده برگزارنماييد

 .تفاوت هايی قدرت بوده وميانجيگيری هميشه راه حل درست ومنطقی نيست

 ولين بايد يک پلان عملياتی مس. مسولين با هرشاگرد بايد انفرادی صحبت نماييد
منظم را برای شنيدن نظريات کسيکه همرايی شان درمکتب قلدری صورت گرفته 

  .درنظربيگريد

  
    

Sources: 
1. Learning for Justice. (n.d.). Bullying Basics. Retrieved July 17, 2025, from 

https://www.learningforjustice.org/professional-development/bullying-basics 
2. Cyberbullying Research Center. (n.d.). Cyberbullying Research Center. Retrieved July 17, 

2025, from 
https://cyberbullying.org/ 

 

 

 

 
 
 
 
 

کلان ها چی  ٬زمانيکه يک طفل مورد قلدری قرارميگيرد
  ميتوانند انجام بدهند؟

 
شما ميتوانيد چندين راه هايی را درپيش گيرد تا يک کسی که  ٬منحيث يک کلان

 .موردقلدری قرارگرفته ويا شاهد قلدری بوده با ايشان کمک صورت گيرد
 

 معمولا قلدری دورازنظرکلان سال ها اتفاق می افتد به اين لحاظ
صحبت کردن همرايی اطفال درقضاياييکه شايد قلدری اتفاق بی افتد 

 .مهم است
 

که قلدری چيست و آيا کودکان ديگر رفتار بدی  وگو درباره اين گفت
 .شروع مهم برای آغاز اين صحبت است  دارند، يک نقطه

  
يک ليست ازقضاييکه قلدری  ٬زمانيکه با اطفال صحبت می نماييد

  .صورت گرفته واطفال که شامل آن قضايا بوده با خود داشته باشيد
  

نمايد که هميشه وقت ازموضوعات که درمکتب اطفال را تشويق 
شخصی را که مورداعتمادشان درمکتب است  ٬اتفاق خواهد افتاد
  .درجريان بگذارد

  
با استادطفل ومسولين مکتب درباره آنچه که اتفاق خواهد افتاد 

  .صحبت نماييد
  .برنامه هايی آموزشی ضد قلدری درمکتب پيشنهاد نماييد

  
نماييد تا کساييکه همرايی شان قلدری صورت اطفال هارا تشويق 

. گرفته رفيق ودوست باشند بدون اينکه آنها را ميشناسند ويا نه
آنها را تشويق نماييد که بدون اينکه قضاوت کنند رفيق ودوست 

 .آنها باشند
  

  طفل چی ميتوانند انجام دهند؟
اطفال ديگربا اطفال هاييکه همرايی شان قلدری صورت گرفته 

نند منحيث يک دوست ويا هم صنفی  يک جا شده وپيشنهاد ميتوا
  . همکاری نمايند

 
اطفال های ميتوانند يک شخص کلان را که مورد اعتمادشان است 

  .ازانچه که اتفاق خواهند افتاد باخبرسازند
 

اطفال هايی ميتوانند يک ديگرخودرا خوبتروبهترشناخته وهميشه 
ديگررا نظربه تفاوت  رفيق يک ديگرباشند نسبت به اينکه يک

  .هايی شان قضاوت کنند
  

  .اطفال ميتوانند رودرروويا هم انلاين رفيق يک ديگرباشند
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